Oudenaarde, 18 december 2025

De Voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn heeft de raad bijeengeroepen,
overeenkomstig het decreet lokaal bestuur, op donderdag, 18 december 2025 in het stadhuis,
aansluitend op de vergadering van de gemeenteraad, met het oog op de bespreking van de
hiernavolgende agenda.

algemeen directeur, De voorzitter,
== Elektronisch ondertekend op == Elektronisch ondertekend op
=" 19/12/2025 door Helena Ackaert, == 19/12/2025 door Andy
Algemeen directeur wnd Vandekerckhove, Voorzitter Raad
e ol
Bart Baele I Andy Vandekerckhove

OPENBARE ZITTING

SECRETARIAAT EN STAF
1. Personeel - Rechtspositieregeling - Aanpassing - Goedkeuring

Artikel 1. Artikel 233, paragraaf 2 onder Titel 9. Verloven en afwezigheden, Hoofdstuk Il. De jaarlijkse
vakantiedagen, van de rechtspositieregeling, dat luidt als volgt:

‘Voor de statutaire personeelsleden is de referentieperiode voor het berekenen van het aantal
dagen het lopende jaar. Voor de contractuelen is de referentieperiode voor het berekenen van
de 20 wettelijke vakantiedagen het voorbije jaar, voor het berekenen van de aanvullende
vakantiedagen bestaat de referentieperiode uit het lopende jaar.”

wordt in zijn geheel vervangen door:

‘Voor de statutaire personeelsleden is de referentieperiode voor het berekenen van het aantal
dagen het lopende jaar. Voor de contractuelen is tot 31 december 2025 de referentieperiode
voor het berekenen van de 20 wettelijke vakantiedagen het voorbije jaar, voor het berekenen
van de aanvullende vakantiedagen bestaat de referentieperiode uit het lopende jaar.”

Artikel 2. Artikel 3, paragraaf 2 onder Titel 2. De Loopbaan, Hoofdstuk I. De indeling van de graden en
de procedures voor de vervulling van de betrekkingen van de rechtspositieregeling, dat luidt als
volgt:

‘Aan de volgende graden worden de salarisschalen en de functionele loopbanen verbonden
die overeenkomen met de ernaast vermelde lettercijfercode

Niveau 100 (E) |200(D) |300(C) |400(B) |500/600 (A)
Bevorderingsgraad / 211 / / 602
603
101 205 309 411 509
204 307 408 507
202 305 407 506
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201 304 406 504

. 301 405 503
Basisgraad 404
401

Aan de volgende graden worden de salarisschalen en de functionele loopbanen
verbonden die overeenkomen met de Goudenaardeschaal.

602 A-602B
603 A—-603 B

goudenaarde | groep 600 goudenaarde 602

goudenaarde | groep 600 goudenaarde 603

wordt vervangen door:

‘Aan de volgende graden worden de salarisschalen en de functionele loopbanen verbonden
die overeenkomen met de ernaast vermelde lettercijfercode

Niveau 100 (E) |200(D) |[300(c) |400(B) |500/600 (A)
Bevorderingsgraad / 211 / / 602
603
611
101 205 309 411 509
204 307 408 507
202 305 407 506
Basisgraad 201 304 406 504
301 405 503
404
401

Aan de volgende graden worden de salarisschalen en de functionele loopbanen
verbonden die overeenkomen met de Goudenaardeschaal.

goudenaarde | groep 600 602 A-602 B | goudenaarde 602
goudenaarde | groep 600 603 A—-603 B | goudenaarde 603
goudenaarde | groep 600 611 A—611 B| goudenaarde 611

Artikel 3. Volgende nieuwe functies worden toegevoegd aan ‘Bijlage I. Uitgewerkte salarisschalen,
Functiebenamingen- Concordantietabel’ van de rechtspositieregeling:

Functienaam Voor weging Na weging

Administratief codrdinator Niv B /Bv/B1-B3

Woonzorg

Groep 400: Goudenaarde 409
(G409 a—G 409 B)

Kwaliteitscoordinator Niv A/ Av/ Ala-A3a

Woonzorg

Groep 500: Goudenaarde 509
(G509 A-G5098B)

Directeur Woonzorg Groep 600: Goudenaarde

602 (G 602 A—-G 602 B)

Groep 600: Goudenaarde 611
(G611 A-G611B)
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Artikel 4. Aan de functie ‘Directeur Woonzorg, Groep 600°, wordt een nieuwe salarisschaal en
functionele loopbaan gekoppeld, nl. Goudenaarde 611 (G 611 A—- G 611 B).

Artikel 5. De gecodrdineerde rechtspositieregeling treedt in werking op 1 januari 2026.

2. Woonzorg - Procedure opnamebeleid - Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van de opnameprocedure Woonzorg
Oudenaarde en keurt deze goed.

3. Woonzorg - Oprichting expertencomité Oudenaarde - Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt de oprichting van het Expertencomité
Woonzorg Oudenaarde goed.

Artikel 2. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt het voorgelegde reglement van het
Expertencomité Woonzorg goed

Artikel 3. Het expertencomité Woonzorg wordt ingericht. Het expertencomité Woonzorg bestaat uit
volgende leden:

- Algemeen Directeur Stad Oudenaarde

- Stafmedewerker van de Algemeen Directeur
- Directeur Woonzorg

- Burgemeester

- Schepen van Ouderenzorg

- 3 onafhankelijk, externe, deskundigen

AANKOOP
4. Patrimonium - Verkoop van strookjes grond te Avelgem (Bosstraat)- Goedkeuring

Artikel 1. Het OCMW gaat akkoord met de verkoop van de strookjes grond kadastraal gekend als
Avelgem 1¢ afdeling, sectie A, nrs. 701B en 719G, met een oppervlakte van 264 m? (innemingen 42 en
43) voor de aankoopvergoeding 2.671,68 euro.

Artikel 2. Het OCMW gaat akkoord met de voorgestelde voorwaarden. De koopovereenkomst en de
terreinbeschrijving worden ondertekenend en terugbezorgd aan Aquafin nv.

5. Aankoopdienst — Opdracht ‘Leveren van sonde — en bijvoeding’. Aansluiten op het dossier van
Koopkoepel - Goedkeuring

Artikel 1./ Goedkeuring wordt verleend om opnieuw in te schrijven op het nieuwe dossier ‘Sonde —
en bijvoeding’ via Koopkoepel.

Artikel 2./ De uitgaven voor deze opdracht zijn voorzien in het meerjarenplan 2026-2031 op het
exploitatiebudget op budgetcodes OB-WZCa#£0953-01 en 0953-02/6010000.

Artikel 3./ Het Vast Bureau is belast met de verdere uitvoering van dit dossier.

SECRETARIAAT EN STAF MENS

6. Sociale Zaken - Overeenkomst één euro maaltijden verlengen met basis- en secundair
onderwijs 2026-2031 - Goedkeuring
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Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat akkoord met de verlenging van de
samenwerkingsovereenkomsten ‘gezonde en betaalbare maaltijden ‘ (één euro maaltijden) met het
basis- en het secundair onderwijs in Oudenaarde voor de periode van 1 januari 2026 tot en met 31
december 2031 (zie bijlage 1 en 2). Zo kan elk kind uit Oudenaarde dat recht heeft op een OK-pas
(kansenpas) voor één euro een warme maaltijd eten op school.

7. Vrije tijd - UiITPAS: overeenkomst kansenpas verenigingen en scholen - Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn is akkoord met het voorstel voor de
hernieuwde samenwerkingsovereenkomsten tussen Stad Oudenaarde en vrijetijdsaanbieders
(verenigingen) en scholen bij de OK-pas gebruikers waarbij we de impact op de kansarmoede en het
deelnemen aan vrijetijdsactiviteiten willen toegankelijker maken (zie bijlage). Hierbij telt de solidaire
kostendeling van '20-40-40-verdeling': 20% voor de deelnemer, 40% van de kost wordt gedragen
door de organisator en 40% door het gemeentebestuur.

Artikel 2. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn is akkoord met het voorstel om verder
gedeeltelijke ondersteuning en financiering van initiatieven van of voor de kansenpasdoelgroep op
sociaal, cultureel en sportief vlak aan te bieden voor 40% van de kost.

LEREN EN OPGROEIEN

8. Leren & Opgroeien - Samenwerkingsovereenkomst Huis van het Kind regio Oudenaarde -
Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt de vernieuwing van de
samenwerkingsovereenkomst tussen de lokale besturen van Horebeke, Oudenaarde, Wortegem-
Petegem en Zwalm voor Huis van het Kind regio Oudenaarde goed, voor de periode van 1 januari
2026 tot en met 31 december 2031.

Artikel 2. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat over tot ondertekening van de
samenwerkingsovereenkomst, zoals opgenomen in bijlage.

9. Leren & Opgroeien - Samenwerkingsovereenkomst Avansa vzw voor praattafels - Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat akkoord om de samenwerking met Avansa vzw
te verlengen voor het initiatief Babbelonié voor de periode van 1 januari 2026 tot en met 31
december 2031, onder de voorwaarden zoals beschreven in de samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 2. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat over tot het ondertekenen van de
samenwerkingsovereenkomst met Avansa vzw zoals opgenomen in bijlage.

10. Leren & Opgroeien - Samenwerkingsovereenkomst CAW Oost-Vlaanderen voor het project 'De
Katrol' - Goedkeuring

Artikel 1. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat akkoord met de verlenging van de
samenwerkingsovereenkomst met CAW Qost-Vlaanderen voor een periode van één jaar, van 1
januari 2026 tot en met 31 december 2026. In 2026 zal een grondige evaluatie plaatsvinden.

Artikel 2. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat over tot ondertekening van de
samenwerkingsovereenkomst, zoals opgenomen in bijlage.

BUDGET EN WONEN
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11. Sociale zaken - Intern reglement betreffende de financiéle steun als tussenkomst in de
opname- en verblijfskosten in een WZC - Goedkeuring

Artikel 1. De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het intern reglement betreffende de financiéle
steun als tussenkomst in de opname- en verblijfskosten in een WZC goed.

Artikel 2. Het huishoudelijk reglement omtrent de opname en het verblijf van residenten in een
woon-en zorgcentrum ten laste van het OCMW Oudenaarde, in voege sinds 01/02/2012, wordt
opgeheven vanaf 01/01/2026.

Vanaf 01/01/2026 gaat onderhavig intern reglement betreffende de financiéle steun als tussenkomst
in de opname- en verblijfskosten in een woonzorgcentrum in voege.

SECRETARIAAT EN STAF
12. Goedkeuring notulen

Aangezien er tijdens de zitting geen opmerkingen worden geformuleerd, worden de notulen van de
Raad voor Maatschappelijk Welzijn van donderdag, 20 november 2025 goedgekeurd.
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